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Se avisa a todos los asistentes que esta sesion sera grabada



Sevilla, 11 de mayo de 2020

SU REFERENCIA

NUESTRA REFERENCIA:
Secretaria Académica

Escuela Técnica Superior ASUNTO
de Arquitectura Convocatoria Junta de Centro 14-05-2020

DESTINATARIO:

A todos los miembros de la Junta de Centro de

la ETSA
ESCUELA TECNICA SUPERIOR ENTRADA
DE ARQUITECTURA - SEVILLA | N2:
SALIDA
Fecha:  11/05/2020 Ne: 64581

En nombre del Sr. Director le convoco a la proxima sesion virtual de Junta de Escuela que, con caracter ordinario,
tendra lugar a través de la aplicacion Collaborate Ultra de la plataforma virtual de la Universidad de Sevilla en el espacio
virtual creado para tal efecto y en el que usted tiene acceso mediante su UVUS. Se realizara en la sesion abierta para
tal fin el proximo jueves, dia 14 de mayo de 2020, a las 11:00 h. en primera convocatoria y a las 11:30 h en sequnda, de
acuerdo al siguiente Orden del Dia:

1. Comunicacion de aprobacion del Acta de Junta de Escuela correspondiente a:
-Convocatoria ordinaria de 19 de diciembre de 2019.
2. Informe del Director

3. Informacién sobre incorporacion de los nuevos representantes del Sector C estudiantes a Junta de
Centro. Ratificacion de cambios de miembros en Comisiones de Junta de Centro.

4. Validacion adendas Trabajos Fin de Master curso 2019-20 de los titulos: Méaster en Arquitectura y
Patrimonio Histérico, Master en Ciudad y Arquitectura Sostenibles, Master en Peritacion y
Reparacion de Edificios, Master en Innovacion en Arquitectura, Tecnologia y Disefio y Master en
Urbanismo, Planeamiento y Disefio Urbano.

5. Aceptacion de las adendas a proyectos y programas docentes validadas en los Consejos de
Departamento para el curso 2019-20 en funcion del cumplimiento de las competencias definidas en
cada titulo vinculado a la Escuela de Arquitectura: Grado en Fundamentos de Arquitectura, Master
Universitario en Arquitectura, Master en Arquitectura y Patrimonio Historico, Master en Ciudad y
Arquitectura Sostenibles, Master en Peritacion y Reparacion de Edificios, Master en Innovacion en
Arquitectura, Tecnologia y Disefio, Master en Urbanismo, Planeamiento y Disefio Urbano.

6. Aprobacion de modificacion de calendario de actividades de evaluacion de asignaturas de segundo
cuatrimestre o anuales del curso 2019-20 asignadas al primer grupo.

7. Delegacion expresa a la Comision de Seguimiento de Planes de Estudio CSPE de las competencias
definidas en el documento “Criterios Académicos de adaptacion validos para todas las titulaciones
de la US durante el periodo excepcional provocado por el COVID-19”, y documentos posteriores
donde se asignen funciones a la CSPE por parte de la Comisién de Seguimiento de la crisis
generada por el COVID-19 de la US.

8. Propuesta y aprobacion de Asistentes Honorarios para el curso2020-2021.

9. Ruegos y preguntas.

Filomena Pérez Gélvez.
SECRETARIA ACADEMICA ETSA
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UN MINUTO DE SILENCIO ...



1. Comunicacioén de aprobacion del Acta de Junta de Escuela correspondiente a:
-Convocatoria ordinaria de 19 de diciembre de 2019.

2. Informe del Director

Este informe va a tener tres partes

* PASADO, DESDE EL 10 DE MARZO

* PRESENTE, DESDE EL 22 DE ABRIL

* FUTURO, A PARTIR DEL 18 DE MAYO



* PASADO, DESDE EL 10 DE MARZO,
* 16 de marzo fecha en la que se cierran los centros de la Universidad de Sevilla

El 16 de marzo, El Rectorado plantea:

el cierre de los centros
la suspension de la actividad presencial
La organizacion de la actividad no presencial

Primer confinamiento: 16 al 30 de marzo

Segundo confinamiento: del 30 de marzo al 11 de abril
Tercer confinamiento: del 11 de abril al 26 de abril
Cuarto confinamiento: del 27 de abril al 10 mayo

DESESCALADA: Vuelta a una Nueva Normalidad
COMIENZO DE FASE 1: 11 de mayo



Comision de Seguimiento de la crisis generada por la COVID-19

El pasado 27 de febrero se constituyd en la Universidad de Sevilla la Comision de Seguimiento de la crisis generada por la COVID-19. Dicha Comision viene
operando a diario desde dicha fecha bien de forma colegiada o bien mediante los grupos de trabajo que se han constituido en el seno de la misma.

Dicha Comision esta encabezada por el Rector de la US v compuesta por 23 personas. El trabajo de la misma ha servido para garantizar la salud y seguridad
de toda la comunidad universitaria y para abordar el transito a una universidad virtual que se ha producido con motivo de la pandemia que padecemos.

Dentro de dicha comision operan 7 grupos de trabajo: GT de Seguridad y Salud, GT Académico, GT de Gobernanza, GT de Espacios e infraestructuras, GT
de Internacionalizacion e Investigacion, GT de Comunicacion y el GT del dia después. Cada uno de ellos esta compuesto por personas integrantes de la
Comisién de Seguimiento y mantienen reuniones periddicas entre si y con distintos colectivos de la comunidad universitaria.

Composicion de la Comision de Seguimiento

Grupo de Trabajo de Gobernanza

Grupo de Trabajo de Seguridad y Salud

Grupo de Trabajo Acadéemico

Grupo de Trabajo de Gestion de Espacios

Grupo de Trabajo de Internacionalizacion e Investigacion
Grupo de Trabajo de Comunicacion

Grupo de trabajo del dia Despues

C K<< K



Informacion COVID-19

#USenCasa

ULTIMA HORA - Se hace publico el procedimiento de seguridad y salud para la continuidad del trabajo en la US ante la pandemia de COVID-19

US Gobierno COVID-19 US Salud y Bienestar

ACADEMICO
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US Académico US Personal de Administracion y Servicios

US Investigacion US Internacional US en Casa US Colabora




US Gobierno COVID-19

Se han recibido mas de 50 instrucciones,
resoluciones o guias desde el inicio de la crisis

La Universidad de Sevilla recoge en este apartado toda la informacion y documentacion oficial procedentes del gobierno de la US con motivo de la situacion
generada por el COVID-19.

Comunicados y resoluciones vigentes

(22/04/2020) Criterios académicos de adaptacion validos para todas
las titulaciones de la US durante el periodo excepcional provocado por
el COVID-19

(11/04/2020) Comunicado del Rector de la Universidad de Sevilla.
(11/04/2020) Documento marco para la adaptacion de la docencia y la
evaluacion en las universidades andaluzas a |a situacion excepcional
por el COVID-19 durante el curso académico 2019-20.

(02/04/2020) Acuerdo de los Rectores y Rectoras de las Universidades

Publicas de Andalucia y el Consejero de Economia, Conocimiento.
Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia.

(01/05/2020) Comunicado oficial de la Universidad de Sevilla sobre las
adendas de adaptacion virtual.
(30/03/2020) Comunicado oficial de la Universidad de Sevilla.

(15/03/2020) Resolucion rectoral por la que se adoptan medidas de
caracter extraordinario con ocasién del COVID-19.

o |nstrucciones para el PDI. (Actualizadas 30/03)

o Instrucciones para el PAS. (Actualizadas 30/03)

o Instrucciones para el Estudiantado

(25/03/2020) Nota Aclaratoria de la Resolucion Rectoral, de 15 marzo
de 2020, por la que se adoptaban medidas de caracter extraordinario
con ocasion del COVID-19.

Composicion de la Comision de Seguimiento de la

crisis generada por la COVID-19

Comunicados y resoluciones

(24/04/2020) Instrucciones de la Gerencia y la Direccion de Recursos
Humanos por la que se actualizan y adoptan medidas especificas y
complementarias para el PAS en el ambito laboral,_adaptadas a la
ampliacion del estado de alarma.

(01/04/2020) Comunicado de interrupcién del cobro de los plazos 77 y
8° del precio publico de las matriculas.

(26/03/2020) Nota informativa para contratistas y licitadores.
(15/03/2020) Instrucciones para el PDI.

(15/03/2020) Instrucciones para el PAS.

(15/03/2020) Comunicado de las universidades publicas de Andalucia.

(14/03/2020) Nuevas instrucciones para minimizar el riesgo de la
comunidad universitaria.
(13/03/2020) Resolucién rectoral por la gue se adoptan medidas
académicas. materiales y de personal en relacion con la evolucion del
COVID-19.

o |nstrucciones de Gerencia y Direccion de RR.HH. para la

gjecucion de medidas.

(12/03/2020) Comunicado universidades andaluzas COVID-18.
(12/03/2020) Comunicado de la Universidad de Sevilla acerca del
COVID-19.
(11/03/2020) Comunicado de la Universidad de Sevilla acerca del
COVID-19.
(10/03/2020) Comunicado de la Universidad de Sevilla acerca del
COVID-19.




Informacion COVID-19

#USenCasa

ULTIMA HORA - Se hace publico el procedimiento de seguridad y salud para la continuidad del trabajo en la US ante la pandemia de COVID-19

US Gobierno COVID-19 US Salud y Bienestar
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Se han recibido 42 instrucciones, resoluciones o guias desde el inicio de la crisis

US Académico

La Universidad de Sevilla ha adoptado una bateria de medidas académicas con el fin de facilitar al alumnado y profesorado las herramientas adecuadas durante
esta situacion excepcional.

ULTIMA HORA

(08/05/2020) Procedimiento de seguridad y salud para la continuidad del
trabajo ante la pandemia de COVID-19.

« Guias de implementacion de las medidas de prevencion para centros, Documentos académicos externos AN
departamentos, servicios e institutos universitarios de investigacion de
la Universidad de Sevilla.

« Instrucciones de los Vicerrectorados de Organizacion Académica y
Profesorado, por las que se establecen medidas complementarias para
el personal docente e investigador y para el personal investigador de la
Universidad de Sevilla en el marco de la situacion excepcional

generada por la pandemia de COVID-19.

+ Acuerdo de los Rectores y Rectoras de las Universidades Publicas
de Andalucia y de la Junta de Andalucia.

+ Acuerdo de REACU ante la situacién de excepcion provocada por
el COVID-19.

» Reflexiones sobre criterios generales para la adaptacién del
sistema universitario espancl ante la pandemia del COVID-19
durante el curso 2019-20.

« Resumen de la I1* Jornada Online para la Comparticion de
Experiencias de Modelos de Evaluacion Alternativos.

+ Recomendaciones sobre criterios generales para la adaptacion del
sistema universitario espafol ante la pandemia del COVID-19,
durante el curso 2019-20.

» |nforme de iniciativas y herramientas de evaluacion online
universitaria en el contexto del COVID-19.

« QOrientaciones para la recogida de informacion y registro
documental de las adaptaciones de la docencia y planes de
contingencia derivadas de la pandemia de COVID-19.

(30/04/2020) Resolucion Rectoral por la que se establece el procedimiento
general para |a realizacion del acto de presentacion de forma no presencial
de los Trabajos Fin de Estudios (TFE).

(22/04/2020) Criterios académicos de adaptacion validos para todas las
titulaciones de la US durante el periodo excepcional provocado por el
COVID-19.

o Guia de uso de cumplimentacion de adendas en la US. « Estrategia de la ANECA para el aseguramiento de la calidad en la
« Pautas y recomendaciones de la US para la elaboracion y realizacion ensefianza virtual.
de procedimientos de evaluacion no presenciales ante la situacion * Informe sobre procedimientos de evaluacion no presencial.
5 2 8 R Estudio del Impacto de su Implantacion en las Universidades
creada por el COVID-19. Herramientas virtuales disponibles. Espanolas y Recomendaciones
¥ .
» Resolucion Rectoral por la que se constituye un grupo asesor de apoyo « Informe sobre el impacto normativo de los procedimientos de
pedagoqgico en tecnologias educativas y recursos digitales en los evaluacion online: proteccion de datos y garantia de los derechos
- - . .2 i n
procesos de ensenanza-aprendizaje para la adaptacion de la de lag y los estudiantes.

+ Guia sobre la proteccion de datos personales en el ambito
universitario en tiempos del COVID-19.

ensenanza no presencial en el contexto provocado por le COVID-19.

(08/04/2020) Comunicado tras la tercera semana de confinamiento.




Informacion COVID-19

#USenCasa

ULTIMA HORA - Se hace publico el procedimiento de seguridad y salud para la continuidad del trabajo en la US ante la pandemia de COVID-19
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Inicio 2> Informacion COVID-1g > US Personal de Administracion y Servicios

US Personal de Administracion y Servicios

La Universidad de Sevilla cuenta con un amplio nimero de herramientas telematicas que hacen posible la continuidad de buena parte de las labores de gestion
y docencia de todos sus centros y servicios. Del mismo modo permite que los estudiantes puedan continuar con sus estudios y trabajar de manera colaborativa
a través de internet.

ULTIMA HORA

(08/05/2020) Procedimiento de seguridad y salud para |la continuidad del
trabajo ante la pandemia de COVID-19.

« Guias de implementacion de las medidas de prevencion para centros,
departamentos, servicios e institutos universitarios de investigacion de
la Universidad de Sevilla.

« Instrucciones de la Gerencia y la Direccion de Recursos Humanos. por
las que se establecen medidas organizativas para el personal de
administracion y servicios de la Universidad de Sevilla en el marco de
la situacion excepcional generada por la pandemia de COVID-19.

Trabajo remoto en la Universidad de Sevilla

PDI N7

PAS

<

Estudiantes \V



Informacion COVID-19

#USenCasa
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Inicio  ?» Informacion COVID-19 > US Estudiantes

US Estudiantes

La Universidad de Sevilla esta junto a su alumnado en esta especial situacion derivada del COVID-19. En este apartado, los estudiantes encontraran toda la
informacion que les afecta directamente para el desarrollo de su actividad académica.

ULTIMA HORA

* (29/04/2020) Resolucién Rectoral de 28 de abril de 2020, por la que se
modifica la resolucion de 20 de abril, y se amplia la concesion de las
ayudas para Bonos Digitales a todos los estudiantes de la
Universidad de Sevilla matriculados en titulaciones de Grado y
Master universitario durante el curso académico 2019-2020 que no
tengan capacidad de conexion a internet para el normal desarrollo de
las actividades académicas en formato online.

* (08/04/2020) Comunicado de la Vicerrectora de Estudiantes sobre los
calendarios para el regreso al domicilio familiar.

e (02/04/2020) Comunicado sobre reactivacion de matriculas anuladas
por falta de pago.

* (01/04/2020) Comunicado de interrupcion del cobro de los plazos 7° v
8° del precio publico de las matriculas.

Voluntariado de estudiantes

Ultimo curso - Grado de Farmacia \V

Ultimo curso - Grados Medicina y Enfermeria \_/



Estudio y formacién en remoto

Estudio remoto en la Universidad de Sevilla ~

FAQ - Preguntas frecuentes

Mas informacion

* (12/03/2020) Informacion sobre Salas de Estudio 24h.

Estudiantes

Movilidad nacional e internacional

Los estudiantes de la Universidad de Sevilla que estén disfrutando de algin
programa de movilidad nacional o internacional, asi como el alumnado
internacional que se encuentre matriculado en nuestra universidad dispone
de informacion muy til en la seccion US Internacional.

Puede consultarse toda la informacion accediendo desde aqui.

Biblioteca

Libros, periodicos, revistas en formato electronico

La Biblioteca de la Universidad de Sevilla acompana a los miembros de la
comunidad universitaria en estos momentos y pone a su disposicion una
completa coleccion de recursos electronicos a la que se puede acceder
desde casa. A través del UVUS se pueden consultar revistas electronicas,
prensa nacional e internacional y libros electronicos, tanto para el estudio e
investigacion como para ocio.

#QuédateEnCasa leyendo.



Reunion Decanos-as y Directores US con el Rector:
* 20-03-20
 27-03-20
* 03-04-20
 17-04-20
* 11-05-20

Consejo de Gobierno:
e 26-03-20
e 22-04-20

Comision Académica US:
e 21-04-20



COMUNICADOS INTERNOS
Escrito direccion 15 de marzo

Escuela Técnica Superior

deArquitectura

Sevilla 15 de marzo de 2020

En relacién con las medidas que se aplicaran en la ETS Arquitectura paso a informar
de las siguientes cuestiones, solicitando a todas y todas, la mayor responsabilidad posible y
agradeciendo de manera general la atencion con la que se seguiran estas indicaciones, que
se han intentado consensuar entre los distintos ambitos y sectores de la Escuela.

Estas medidas se definen dentro de las directrices publicadas en las resoluciones de nuestro
Rector y comunicados en los que participa la Universidad de Sevilla.

El acceso al centro sera restringido ya que no se ofrece ningun servicio presencial y se
debe articular el teletrabajo, como consecuencia de que se ha decretado la suspension
de las actividades docentes (las aulas estaran cerradas), el cierre de las salas de
estudio y la biblioteca, asi como la atencion al publico en departamentos, Secretaria y
servicios administrativos.

[1 Segun el comunicado de los rectores y rectoras de las universidades andaluzas, los
estudiantes se abstendran de acudir a las instalaciones y espacios universitarios.

Todo el PDI 'y PAS debe trabajar a través de algun servicio de alojamiento virtual de
archivos con el objetivo de articular el teletrabajo. La Universidad de Sevilla tiene, a
disposicion de todos, el servicio OneDrive donde de manera individual el personal PDI,
PAS y Estudiantes disponen de almacenamiento para que los archivos puedan ser
accesibles a través de esta nube. De esta manera tendremos acceso a los
documentos que podamos necesitar y queramos compartir.

Aquellas personas PDI o PAS que no hayan hecho copia de sus documentos en algin
alojamiento virtual o disco portatil podran acceder al centro para realizar la copia de
los archivos necesarios. Para ello se facilitara el acceso restringido al centro para
estas tareas ya que el trabajo a desarrollar por el PDI y el PAS debe ser realizado de
manera domiciliaria a través del teletrabajo.

El acceso al entorno del centro se producira a través de la garita de seguridad, en la
puerta de la calle profesor Garcia Gonzalez (calle perpendicular a Reina Mercedes
frente a Facultad de Bioldgicas)

El acceso a la Escuela se producira a través de la puerta ubicada en el patio y
mediante el uso del tarjetero o identificandose al personal de consejeria. El horario de
apertura se limita de 9 a 14, por lo que se ruega no apurar las horas limites para la
salida.

El acceso a la Escuela se debe hacer de manera individual, nunca grupal.

ETSde Arquitectura de Sevilla - Avda. Reina Mercedes, nim. 2 - Teléfono 954 55 65 12/11- email: director_etsa@us.es

Escuela Técnica Superior

deArquitectura

Se recomienda que el acceso se produzca a lo largo de los proximos dias de manera
gue evitemos concentraciones, para lo que apelamos a la responsabilidad de todos los
miembros de la Escuela.

[ Cualquier requerimiento virtual a algun servicio (docente o administrativo) se tramitara
de manera unificada a través de una direcciéon de correo Unica (secretsa@us.es) a
través de la cual se realizaran las solicitudes que se iran contestando, con la mayor
celeridad posible en funcién de la disponibilidad de los recursos que dispongamos.

Se constituye una comisién de seguimiento compuesta por Francisco Montero, director
de la Escuela; Filomena Pérez Galvez, secretaria académica; José Luis Reyes,
administrador del centro y Ana Paniagua, delegada de estudiantes, que estaremos en
comunicacion constante entre nosotros para poder contestar cualquier cuestion que se
presente.

Todos los comunicados que se emitan que afecten de manera directa a la Escuela de
Arquitectura y que vayan dirigidos a cualquier sector PDI, PAS o Estudiantes iran
remitidos desde el correo de director_etsa@us.es firmados por el director Francisco
Montero, con el objeto de mantener un cauce unico de comunicacion.

La ensefianza virtual se desarrollara a través de los grupos dados de alta y siguiendo
la normalidad de las actuaciones previstas o implementando aquellos recursos que se
puedan utilizar. En aquellos casos que esto no ocurra o no sea posible no hay ninguna
exigencia de comenzar a impartir docencia virtual, ya que la flexibilizacién del
calendario que se elaborara cuando se reinstaure la normalidad cotidiana resolvera
todos los posibles escenarios futuros.

Los docentes se pondran en contacto con los estudiantes de sus grupos docentes
estableciendo las instrucciones oportunas para organizar las tutorias virtuales.

El calendario escolar se adaptara cuando volvamos a la normalidad en el sentido de
producir el menor efecto posible. No se plantean medidas especificas en ningin
sentido, que no sean la adaptacion flexible del futuro calendario.

Mucha salud a todas y todos,

Francisco Montero Fernandez
Director ETS Arquitectura

ETSde Arquitectura de Sevilla - Avda. Reina Mercedes, nim. 2 - Teléfono 954 55 65 12/11- email: director_etsa@us.es
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Escrito direccion 15 de marzo

Cualquier requerimiento virtual a algin servicio (docente 0 administrativo) se tramitara
de manera unificada a través de una direccion de correo unica (secretsa@us.es) a
traves de la cual se realizaran las solicitudes que se iran contestando, con la mayor
celeridad posible en funcion de la disponibilidad de los recursos que dispongamos.

Se constituye una comision de seguimiento compuesta por Francisco Montero, director
de la Escuela; Filomena Pérez Galvez, secretaria académica; José Luis Reyes,
administrador del centro y Ana Paniagua, delegada de estudiantes, que estaremos en
comunicacion constante entre nosotros para poder contestar cualquier cuestion que se
presente.

Todos los comunicados que se emitan que afecten de manera directa a la Escuela de
Arquitectura y que vayan dirigidos a cualquier sector PDI, PAS o Estudiantes iran
remitidos desde el correo de director_etsa@us.es firmados por el director Francisco
Montero, con el objeto de mantener un cauce unico de comunicacion.



Escrito direccion 15 de marzo

La ensenanza virtual se desarrollara a traves de los grupos dados de alta y siguiendo
la normalidad de las actuaciones previstas o implementando aquellos recursos que se
puedan utilizar. En aquellos casos que esto no ocurra o no sea posible no hay ninguna
exigencia de comenzar a impartir docencia virtual, ya que la flexibilizacion del
calendario que se elaborara cuando se reinstaure la normalidad cotidiana resolvera
todos los posibles escenarios futuros.

Los docentes se pondran en contacto con los estudiantes de sus grupos docentes
estableciendo las instrucciones oportunas para organizar las tutorias virtuales.

El calendario escolar se adaptara cuando volvamos a la normalidad en el sentido de
producir el menor efecto posible. No se plantean medidas especificas en ningun
sentido, que no sean la adaptacion flexible del futuro calendario.



Escrito subdireccion de Ordenacion Académica
17 de marzo

Instrucciones a los coordinadores de
asignatura, sobre las primeras
instrucciones de la adaptacion de las
actividades docentes programadas

Escucla Técnica Superior
de Arquitectura

AJA: Coordinadores de Asignaturas

Asunto: Actividad docente en periodo de estado de alarma

Sevilla, a 17 de marzo de 2020

Espero que estéis todos bien, tanto de salud como de animo, en estas circunstancias tan excepcionales.

Como sabéis, hemos recibido instrucciones del Vicerrectorado de Ordenacién Académicas y Profesorado
sobre las medidas a llevar a cabo en esta situacion de estado de alarma por el COVID-19, las cuales adjunto.
En ellas se nos insta a continuar con la actividad docente de manera no presencial.

Es por esto que cuento con vuestra colaboracién para coordinar la adaptacion del desarrollo de la actividad
docente programada a las nuevas circunstancias. Para ello, la Universidad pone a nuestra disposicién una
serie de recursos que pueden ayudarnos a desempefiar una docencia a distancia. En el enlace
(https://www.us.es/covid-19) podéis encontrar informacién al respecto.

Resulta especialmente importante que los alumnos estén informados de las actividades, programacion,
procedimientos y acciones tutoriales que se establezcan para cada asignatura. Esto ayudaria a reducir el
grado de incertidumbre que tienen en estos momentos.

La Universidad nos pide que seamos flexibles y nos adaptemos a esta situacidn excepcional. Igualmente,
contempla la posibilidad de modificar el calendario académico 2019-2020 una vez superado el estado de
alarma.

En los préximos dias estan previstas algunas entregas de ejercicios o practicas que los propios estudiantes
estan pidiendo mantener, no os instamos a la suspension de las entregas sino a la flexibilizacion de los
calendarios y sobre todo al contacto con el grupo de estudiantes para ir adecuando el seguimiento de las
asignaturas a la situacién de incertidumbre en la que nos encontramos todos, atendiendo de la manera mas
cercana posible los distintos casos que se den.

Agradezco sinceramente y de antemano vuestra colaboracién. Quedo a vuestra disposicion para cualquier

aclaracién que estiméis oportuna.
COMPAN  Firmado

. digitalmente por
Un cordial saludo CARDIEL  ¢G\ban carDIEL
VICTOR VICTOR JESUS -
31856240K
JESUS - Fecha: 2020.03.17

Victor Compar31856240K  11:3249 40100
Subdirector Ordenacion Académicade la E T S de
Arquitectura

ETS de Arquitectura de Sevilla - Avda. Reina Mercedes, niim. 2 - 41012 Sevilla — Teléfono 954 55 65 12/11— e-mail: director_etsa@us.es




Escrito direccion
17 de marzo

Se remiten las primeras instrucciones del Vicerrectorado
de Ordenacion Académica vy del de Profesorado al
respecto de las medidas especificas sobre la exclusiva

docencia y tutorias no presenciales

INSTRUCCI ONES DE LOS VI CERRECTORADOS DE ORDENACI ON ACADEMI CA
Y PROFESORADO, DE 15 DE MARZO DE 2020, POR LAS QUE SE DICTAN
MEDI DAS ESPECI FICAS PARA EL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR Y
PARA EL PERSONAL INVESTI GADOR DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA TRAS
LA DECLARACI ON DEL ESTADO DE ALARMA POR EL COVID-19

Durante el periodo en que se ha decretado la situacién de estado de alarma en el pais, que podra
ser prorrogado de conformidad con las medidas que se vayan adoptando por el Gobierno de
Espafia y/o por el Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia, todos los centros, servicios
y unidades de la Universidad de Sevilla permaneceran cerrados al pUblico y se procurara
minimizar, todo lo posible, la presencia de la comunidad universitaria en nuestras instalaciones.

En base a lo anterior, se establecen las siguientes medidas:

Primero: El profesorado de las ensefianzas oficiales continuara su actividad docente de manera
no presencial, para lo cual se utilizaran, en la medida de lo posible, los recursos informaticos
disponibles en la  Universidad de Sevila que aparecen recogidos en
|https://www.us.es/avance/informacion-covid-19] para el PDI. Es conveniente que para ello se
mantengan los mecanismos de coordinacion habituales de las asignaturas y los titulos.

Segundo: Las actividades de evaluacion programadas con anterioridad para este periodo en los
proyectos docentes podran mantenerse siempre que sea posible, adoptando, si es necesario,
sistemas de evaluacion alternativos al examen presencial o proceder a una reprogramacion de los
mismos en coordinacion con los responsables del Centro.

Tercero: Las ensefianzas no oficiales (titulos propios, aulas de la experiencia, IDI, etc.) podran
continuar con su actividad de manera no presencial siempre que ello fuera posible, de lo contrario
se procederd a establecer una reprogramacién de dicha actividad al fin de la situacién de
excepcionalidad.

Cuarto: EI PDI y el Pl sélo podran acceder a las instalaciones de la US para el desempefio de su
actividad investigadora, docente o de gestién que se considere de caracter ineludible, y siempre
de forma voluntaria, siguiendo en todo caso las pautas higiénicas y sanitarias marcadas por las
autoridades para evitar el contagio y la propagacion del coronavirus.

Quinto: También se mantendran las tutorias, pudiéndose llevar a cabo mediante cualquier
procedimiento no presencial. Todas las demas gestiones o actividades no docentes se realizaran
s6lo por via telematica o telefonica.

Sexto: Todas las actividades asociadas a practicas curriculares y extracurriculares desarrolladas
dentro de las instalaciones universitarias quedaran suspendidas. En el caso de las practicas
curriculares 'y extracurriculares que se estén llevando a cabo fuera de las instalaciones
universitarias se podran mantener siempre y cuando se puedan desarrollar por medios telematicos
y en funcién de la entidad externa. En el caso de que no pudieran ser desarrolladas a través de
estos medios, seran reprogramadas en coordinacion con la institucion/empresa y los responsables
académicos.

En Sevilla a 15 de marzo de 2020,



Escrito direccion
17 de marzo

Se remiten las instrucciones de la Gerencia y
Recursos Humanos dirigidas al Personal de
Administracion y Servicios, con instrucciones
sobre el trabajo telematico y la definicion de los
servicios esenciales presenciales

a
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INSTRUCCIONES DE LA GERENCIA Y LA DIRECCION DE RECURSOS
HUMANOS, DE 29 DE MARZO DE 2020, POR LAS QUE SE DICTAN MEDIDAS
ESPECI FI CAS PARA EL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVI CI OS DE LA
UNIVERSIDAD DE SEVILLA TRAS LA PUBLICACION DEL REAL DECRETO-LEY
10/2020, POR EL QUE SE ADOPTAN MEDIDAS COMPLEMENTARIAS EN EL
AMBI TO LABORAL, PARA PALI AR LOS EFECTOR DERI VADOS DEL COVID-19

Tras la declaracién del estado de alarma por el Gobierno de Espaiia, en virtud del Real
Decreto 463/2020 de 14 de marzo, la Orden de 13 de marzo de la Consejeria de Salud
y Familias, por la que se adoptan medidas preventivas de salud publica en la
Comunidad Auténoma de Andalucia como consecuencia de la situacion y evolucion del
coronavirus (COVID-19), y el comunicado conjunto de los Rectores y Rectoras de las
Universidades Publicas de Andalucia, la Universidad de Sevilla adopt6 la Resolucion
Rectoral de 15 de marzo de 2020 y las Instrucciones complementarias para garantizar,
como cuestion prioritaria, la proteccion de la salud del personal universitario, al tiempo
que dar continuidad a los servicios administrativos imprescindibles, durante el tiempo
que permanezcamos en esta situacion excepcional con motivo del COVID-19.

Prorrogado el estado de alarma por Real Decreto 476/2020, de 27 de marzo, y
analizada la incidencia en las medidas acordadas por la Universidad de Sevilla de lo
dispuesto en el Real Decreto-Ley 10/2020, de 29 de marzo, por el que se regula un
permiso retribuido recuperable para las personas trabajadoras por cuenta ajena que no
presten servicios esenciales, con el fin de reducir la movilidad de la poblacién en el
contexto de la lucha contra el COVID-19, se establecen las siguientes medidas:

Primero: Con caracter general, todo el personal de administracion y servicios realizara
su actividad por medios telematicos. Los servicios con tareas esenciales que requieren
presencialidad se relacionan al final de estas Instrucciones.

En relacion al trabajo por medios telematicos, la supervision y organizacion de dicho
trabajo deberd realizarse por los responsables de las diferentes areas y unidades, bajo
la coordinacién de la Direccion de Recursos Humanos. Para ello, los responsables de
las unidades de administracion y servicios deberan comunicar a la Direcciéon de
Recursos Humanos el plan de trabajo.

En relacion a las actividades presenciales que tienen caracter esencial, deberan
desarrollarse por el personal minimo imprescindible y durante el menor tiempo posible
para dar cumplimiento a la tarea.



Escrito direccion
17 de marzo

Se remiten las instrucciones del Vicerrectorado de
Estudiantes dirigidas a los estudiantes,
estableciendo la no asistencia a las instalaciones y
espacios universitarios

am
us

INSTRUCCIONES DEL VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES, DE 15 DE
MARZO DE 2020, POR LAS QUE SE DICTAN MEDIDAS ESPECIFICAS PARA
LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA TRAS LA
DECLARACION DEL ESTADO DE ALARMA POR EL COVID-19

Durante el periodo en que se ha decretado la situacion de estado de alarma en el pais, que
podra ser prorrogado de conformidad con las medidas que se vayan adoptando por el
Gobierno de Espaiia y/o por el Gobierno de la Comunidad Autonoma de Andalucia, todos
los centros, servicios y unidades de la Universidad de Sevilla permaneceran cerrados al
pablico y se procurara minimizar, todo lo posible, la presencia de la comunidad
universitaria en nuestras instalaciones.

En base a lo anterior, se establecen las siguientes medidas:

Primero: El estudiantado debe abstenerse de acudir a las instalaciones y espacios
universitarios, permaneciendo en sus domicilios y lugares de residencia.

Segundo: Debe procurarse el maximo aprovechamiento académico de este periodo
excepcional de cuarentena, puesto que, a pesar de las medidas adoptadas, el curso
oficialmente continta.

Tercero: Debe prestarse atencion a cuantas comunicaciones informativas y orientativas
se les hagan llegar por parte del Equipo de Gobierno, el Personal de Administracion y
Servicios y el Personal Docente e Investigador, con especial atencion a los mensajes de
las webs oficiales y el correo electronico corporativo.

Cuarto: Se mantiene la suspension de todas las actividades asociadas a practicas
curriculares y extracurriculares, asi como las actividades asociadas al disfrute de becas
de formacion de estudiantes de grado y master, desarrolladas dentro de las instalaciones
de la Universidad de Sevilla. Las practicas curriculares y extracurriculares que se lleven
a cabo fuera de las instalaciones universitarias se podran mantener en funcion de la
entidad externa y siempre que se puedan desarrollar por medios telematicos.

Quinto: Las actividades de evaluacion programadas con anterioridad para este periodo
en los proyectos docentes podran mantenerse siempre que sea posible, adoptando, si es
necesario, sistemas de evaluacion alternativos al examen presencial o proceder a una
reprogramacion de los mismos en coordinacion con los responsables del Centro.

En Sevilla a 15 de marzo de 2020.



Escrito subdireccion de Ordenacion Académica
23 de marzo

TRABAJO REMOTO EN LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

& UNIVERSIDAD PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR (P.D.1.)

1505

Puesto de trabajo remoto:

Porttil, PC,...

Conexién WiFi, WiFi/4G con moévil en modo punto de acceso o cableada
Navegador

Camara+micréfono+altavoz (actividades multimedia)

Red Privada Virtual (VPN): en caso de necesitar accesos a sistemas especificos
http://www.vpn.us.es

Herramientas colaborativas:

o Microsoft Office 365 de la US https://portal.office.com (acceder con uvus@us.es)
= Outlook Web Access (correo+agenda+contactos) https://correoweb.us.es
= Office Online: Word, Excel, PowerPoint, OneNote online pudiendo editar
documentos en linea
= OneDrive: disco duro en la nube con capacidad para sincronizar y compartir
documentos
= Teams: trabajo colaborativo online mediante chat, comparticién de documentos,
videollamadas
o Consigna de ficheros: https://consigna.us.es
o Disco Duro Virtual: https://hdvirtual.us.es

.
@ Aplicaciones de gestion universitaria:

o Secretaria Virtual (SEVIUS): https://sevius.us.es
o Portafirmas: https://pfirma.us.es
o Cambio/Olvido contrasefia: https://identidad.us.es

.‘
Aplicaciones de docencia e investigacion:

o Plataforma de Ensefianza Virtual (EV): https://ev.us.es
o Salas de Reuniones Virtuales: https://salav.us.es

Se remiten a todo el profesorado las
Instrucciones de trabajo remoto al PDI

0 00 0 O

ey

Servicio de Atencion a Usuarios (SOS):

o Catalogo de servicios del S.I.C.: http://sic.us.es/servicios/catalogo-de-servicios

o Portal del SOS y acceso al Sistema de Gestién de Incidencias/Peticiones:
https://sicremedy.us.es/arsys

o Teléfono del SOS: 9545 54444

o Correo electronico: sos@us.es

Servicio de .
Informatica y Comunicaciones

Coédigo Seguro De if i6 L9E1DhwBujV0gPnPuelYlw== Fecha 23/03/2020
Firmado Por FRANCISCO MONTERO FERNANDEZ
Url De Verificacion https://pfirma.us.es/verifirma/code/LIE1DhwBujV0gPnPuelYlw== Pagina 33




Escrito direccion 27 de marzo

ESTADO DE LA ACTIVIDAD DOCENTE NO

El subdirector de Ordenacion PRESENCIAL
Académica, prepara una encueSta Asignaturas de Grado y Master.

No se consideran las siguientes asignaturas. Talleres de Arquitectura, PFC y TFG.
para conocer el estado de |a

actividad docente no presencial.

Este formulario se rellenara por profesor, asignatura y grupo

ESta encu ESta serem |te e I 2 7 d e Hola, DIRECTOR: al enviar este formulario, el propietario podra ver su nombre y direccion de correo electrénico.
marzo a todos los directores de * Obligatorio
depa rtamento. Grado en Fundamentos de Arquitectura y Master en Arquitectura

1. Nombre del Profesor (Apellidos, Nombre) *

Escriba su respuesta

2. Departamento *

Selecciona la respuesta N



Escrito sobre la actividad colaborativa del FABLAB
1 de abril

En este escrito se informa de la actividad
de colaboracion social que se inicia en el
FABLAB desde la Escuela de Arquitectura.

Se hace especial mencion a los
universitarios Juan Carlos Pérez Juidias y
Enrique Vazquez Vicente, al que
posteriormente se les unira José Antonio
Alba Dorado, junto a los mas de 300
voluntarios que se han esforzado en |a
fabricacion de pantallas protectoras,
cuando el suministro era inexistente

Escuela Técnica Superior

de Arquitectura

Sevilla, a 1 de abril de 2020

Estimados miembros de
la ETS de Arquitectura de la Universidad de Sevilla:

La Universidad de Sevilla acaba de publicar la noticia del inicio de la fabricacion
de pantallas protectoras para su utilizacion en la crisis sanitaria COVID-19.

(ENLACE DE LA NOTICIA: http://bit.ly/2UAzLDZ)

Podemos sentirnos orgullosos de esta noticia ya que es muestra de la capacidad
técnica del FabLab y pone de manifiesto su enorme capacidad humana. Todos
consideramos este espacio de trabajo como un lugar de referencia en nuestra
Escuela y a las personas que trabajan en él como miembros activos del espiritu
colaborativo que dia a dia se implanta en nuestro centro.

El FabLab ha comenzado la fabricacion de pantallas protectoras para utilizar en la
crisis sanitaria que vivimos como culminacién de un proceso que empezo hace dos
semanasy que, gracias a la convocatoria abierta a toda la comunidad universitaria,
ha permitido que contemos con cientos de voluntarios que proceden de todos los
centros y Servicios de la Universidad de Sevilla, lo que evidencia el catalizador que
supone la pertenencia a nuestra institucién. Todos ellos aportan de una manera
generosa Yy plural, su esfuerzo para conseguir el objetivo de servicio a nuestra
sociedad en estos desgraciados momentos. Juntos somos mas.

NOTICIA:

“El laboratorio de fabricacién digital: _FABLAB de la Universidad de Sevilla comienza hoy a
fabricar protectores faciales, con una capacidad de 1.000 unidades diarias. De los distintos
prototipos en los que se ha trabajado, se ha optado por el de la elaboracién mas simple con el
objetivo de fabricar la mayor cantidad posible y ofrecer asi una alternativa viable a la enorme
demanda existente.

Estas piezas, elaboradas con pantallas de PVC en cortadora laser de gran formato, redne las
condiciones de seguridad para su uso, sin tener el requisito de la certificacion. EI FABLAB
estima que la fabricacion puede alcanzar la cifra de unas 1000 unidades diarias, para lo que es
basico que el sistema de distribucién permita llegar a tiempo de cubrir las necesidades en los
distintos &mbitos que los necesitan. Fabricacion y Distribucion deben ir de la mano para ser
dtiles.

ETSde Arquitectura de Sevilla - Avda. Reina Mercedes, nim. 2 - 41012 Sevilla — Teléfono 954 55 65 12/11- e-mail: director_etsa@us.es

Codigo Seguro De 2SMwxdw/WGbB8Xj4Pt74zg== Fecha 01/04/2020
Firmado Por FRANCISCO MONTERO FERNANDEZ
Url De Verificacion https://pfirma.us.es/verifirma/code/2SMwxdw/WGbB8Xj4Pt74zg== Péagina 12




2 de abril: Comunicados del Gerente y de la Vicerrectora de Estudiantes

13

COMUNICADO DE LA GERENCIA DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA SOBRE
INTERRUPCION DEL COBRO DE LOS PLAZOS SEPTIMO Y OCTAVO DE LOS PRECIOS
PUBLICOS DE LAS MATRICULAS

En atencion a la situacion de excepcionalidad existente ante la pandemia causada por la
expansion del Covid-19 y al impacto social y econémico derivado de la declaracion del estado de
alarma y de los sucesivos decretos y medidas que le han sucedido, la Universidad de Sevilla ha
optado por interrumpir el envio de la remesa de cobro de los recibos correspondientes al 7° plazo
de los precios publicos de las matriculas de las asignaturas de Grado y Master, prevista para el
mes de abril.

Esta decision se mantendra hasta la fecha en que deje de tener efecto la suspension de
plazos establecida por el Real Decreto 463/2020 y sus prorrogas y, en todo caso, se utilizaran los
medios de comunicacion habituales para informar a los estudiantes de la reanudacion de los
plazos de cobro, respetando la secuencia temporal del fraccionamiento y en los mismos términos
y condiciones establecidos para los plazos ya vencidos. En consecuencia, en ningln caso se
procedera al envio simultaneo de los recibos correspondientes al 7° y al 8° plazo de los precios
publicos de las matriculas. Asimismo, se ha trasladado esta informacién a las Secretarias de los
Centros para que interrumpan, igualmente, cualquier accién como consecuencia de la no
recepcion de los cobros de estos plazos.

En Sevilla, a 1 de abril de 2020

EL GERENTE

Fdo.: Pedro Garcia Vazquez

us

COMUNICADO DE LA VICERRECTORA DE ESTUDIANTES SOBRE REACTIVACION DE
MATRICULAS ANULADAS POR FALTA DE PAGO

En atencién a la situacion de excepcionalidad existente provocada por la expansion del
Covid-19 y el impacto social y econémico derivado de la declaracion del estado de alarma, como
continuacion de las medidas de apoyo a los estudiantes y familias que se vean particularmente
afectadas por las consecuencias econémicas negativas, Acuerdo lo siguiente:

Excepcionalmente, se procedera desde los Servicios Centrales (Unidad de Agora) a
desactivar todas las anulaciones de matricula por impago en los estudios oficiales de Grado y Master
llevadas a cabo hasta la fecha de la declaracion del estado de alarma, correspondientes al curso
académico 2019/2020, posibilitando asi el acceso a la ensefianza virtual a todos los estudiantes
afectados.

En Sevilla, a 2 de abril de 2020.

LA VICERRECTORA DE ESTUDIANTES

Fdo.: Pastora Revuelta Marchena

Cédigo Seguro De

LDR44wY6a+h56n10/mQQg== Fecha 02/04/2020 ]

Codigo Seguro De DDWuSUZ+tCpnMpO3JvVGtA== Fecha 01/04/2020
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Url De Verificacion https://pfirma.us.es/verifirma/code/DDWuSUZ+tCpPNMPO3JVVGEA== Pégina n

Firmado Por
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Se informa de la
interrupcion del cobro
de los plazos 72 y 82 de
matricula asi como de
la reactivacion de las
matriculas anuladas
por falta de pago



Escrito subdireccion de Espacio Docente e Investigador
4 de abril

Enlace con el portal de incidencias del SIC
y publicidad de los videotutoriales de
herramientas virtuales

U=

Escuela Técnica Superior
de Arquitectura

AJA: Estudiantes y profesores de la ETSA

Asunto: Portal de apoyo tecnoldgico de la US parala docencia virtual

Sevilla, a 4 de abril de 2020

Estimados estudiantes y profesores de la ETSA. Siendo conscientes del gran esfuerzo que se
esta llevando a cabo para la adaptacién a la docencia virtual, queremos compartir la apertura
de una nueva plataforma en la US para la gestion de incidencias relacionadas con las nuevas
tecnologias utilizadas. A través de la web del Servicio de Informatica y Comunicaciones (SIC)
se ha lanzado el jueves 2 de abril la nueva herramienta, con una serie de videotutoriales
disponibles para guiarnos y con interfaces especificos para la comunidad de estudiantes y

para la del profesorado.

Podéis ver mas informacioén aqui.

Atentamente,

Victoria Dominguez Ruiz
Subdireccién del Espacio Docente e Investigador

ETSde Arquitectura de Sevilla - Avda. Reina Mercedes, nim. 2 - 41012 Sevilla — Teléfono 954 55 65 12/11— e-mail: director_etsa@us.es
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Url De Verificacion https://pfirma.us.es/verifirma/code/0iVR3K5K4kgMiodYAUz9PA== Pagina 171




1 de abril: Comunicado de CECEU y Rectores Universidades Andaluzas

un.
A K

ACUERDO DE LOS RECTORES Y RECTORAS DE LAS UNIVERSIDADES
PUBLICAS DE ANDALUCIA Y DEL CONSEJERO DE ECONOMIA,
CONOCIMIENTO, EMPRESAS Y UNIVERSIDAD DE LA JUNTA DE
ANDALUCIA DE FECHA 1 DE ABRIL DE 2020

Conocida la Resolucion de 25 de marzo de 2020, del Congreso de los Diputados, por la
que se ordena la publicacion del Acuerdo de autorizacion de la prorroga del estado de
alarma declarado por el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, y en prevision de que
no pueda volverse a impartir docencia presencial aun cuando se decrete el fin de dicho
estado, el Consejero de Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad y los rectores
y rectoras de las Universidades Publicas de Andalucia, en reunion mantenida el dia 1 de
abril de 2020, han acordado:

1. Mantener toda la docencia en formato online durante lo que resta del curso 2019-
2020.

2. Preparar con la mayor celeridad posible un marco general de contingencia, que
cada Universidad pueda adaptar posteriormente, para determinar la forma de
proceder en cuanto a practicas que no puedan desarrollarse en formato online,
mecanismos de evaluacion, guias docentes, adaptacion del calendario académico
y desarrollo de TFG y TFM.

Tanto la Consejeria como los rectores y rectoras reafirman su voluntad de coordinacion
y su compromiso con adoptar las mejores soluciones posibles para garantizar el desarrollo
académico del 2019-2020.

N

|

El 1 de abril la Consejeria de Universidad de la Junta

de Andalucia (CECEU) junto a los Rectores de las

Universidades Publicas acuerdan:

 Mantener la docencia no presencial durante el
resto del curso 2019-2020

e Definir un marco de contingencia para establecer
mecanismos de evaluacioén, guias docentes,
adaptacion de calendario y desarrollo de TFE



ABRIL 2020

Martes MiMioles | Jueves Viernes |
2 3 4

6 7 8 9 10 i 2
DEVA - AUPA ACAD. <+«—— >

13 14 15 16 17 18 19

20 21 122 123 24 125 26
Consejo Gobierno e “

27 128 29 30

Tewbrndar com

CRUE (TIC-SG)

CECEU - AUPA

CS-CDDC



Consejo de gobierno 26 de marzo

Reunion directores departamento 2 de abril
Reunion con decanos 3 de abril
Comunicado del Rector 8 de abril

8 de abril de 2020

4-?@ Comisién de Seguimiento y Evolucién del COVID-19 en la US

Comunicado tras la tercera semana de confinamiento

Introduccion

La Universidad de Sevilla (US), desde el inicio de la pandemia y de sus tremendas
consecuencias a nivel sanitario, educativo, social y econémico, ha ido adoptando en
todo momento las medidas ordenadas por las autoridades sanitarias y ejecutivas de las
distintas administraciones publicas. Asimismo, en todo este periodo la Universidad de
Sevilla ha cooperado de manera muy activa en numerosas actividades investigadoras,
sanitarias, sociales y solidarias, en coherencia con su naturaleza de institucién publica
de educacién superior.

Desde el pasado 2 de abril, el sistema publico universitario andaluz acordd, junto a la
Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad (CECEU) de la Junta de
Andalucia, mantener toda la docencia en formato no presencial durante lo que resta del
curso 2019-2020." Adicionalmente, el mismo comunicado incluia el compromiso de
preparar con la mayor celeridad posible un marco general de contingencia, que cada
Universidad pueda adaptar posteriormente, para determinar la forma de proceder en
cuanto a practicas que no puedan desarrollarse en formato no presencial, mecanismos
de evaluacidn, guias docentes, adaptacion del calendario académico y desarrollo de TFG
y TFM.

Durante todo este periodo, la Comisidén de Seguimiento y Evolucién del COVID-19 en la
US ha mantenido numerosas reuniones con los diferentes colectivos y representantes
de la comunidad universitaria, incluyendo la conferencia de decanos/decanas y
directores de centros, directores de departamentos, CADUS y delegaciones de
estudiantes de los diferentes centros, administradores/as de centros y jefes de
unidades, representantes sindicales y otros agentes representativos de la comunidad.

En el transcurso de estas reuniones se ha puesto de manifiesto la necesidad de trasladar
la informacién mas actual y precisa disponible en cada momento para conseguir los
mejores resultados. Con este propdsito, y tras la reunidn celebrada el 3 de abril con la
conferencia de decanos/as y directores de centros, se acordé publicar un escrito que
respondiera las preguntas que la conferencia traslado a la comisién de seguimiento. Se
ha considerado razonable extender esta respuesta a un comunicado mas general que,
respondiendo a todas las cuestiones planteadas, sea de acceso a toda la comunidad e
incluya otras consideraciones que igualmente han sido formuladas en los ultimos dias.

Objetivos

El presente documento se elabora con el fin de dar cumplimiento a los siguientes
objetivos:



Consejo de gobierno 26 de marzo

Reunion directores departamento 2 de abril
Reunion con decanos 3 de abril
Comunicado del Rector 8 de abril

e Las comisiones de seguimiento deberan:

o Recabar la informacidon necesaria, con la colaboracion de la comision
general de seguimiento y evolucion del COVID-19 de la US, de los
coordinadores de las asignaturas, los directores de departamento, los
profesores y los estudiantes, y establecer tres grupos de asignaturas en
atencion a sus diferentes necesidades docentes:

= GRUPO 1: Profesorado/asignaturas que sigue su docencia en EV o
por otros procedimientos y practicamente completara su
programacion.

= GRUPO 2: Profesorado/asignaturas que sigue su docencia bien en
EV bien en otros procedimientos pero que requiere de
adaptaciones especificas para cumplir su programacion. (practicas,
examen, etc.)

= GRUPO 3: Profesorado/asignaturas que no se estdn impartiendo o
tienen serias dificultades para cumplir |la programacion.
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Reunion directores departamento 2 de abril
Reunion con decanos 3 de abril
Comunicado del Rector 8 de abril

ADENDAS:

En cuanto a la posible modificacion de los programas y proyectos docentes de las
asignaturas, se elaborara una adenda al programa y/o proyecto docente de cada
asignatura, de acuerdo con las instrucciones y mecanismos que seran aprobadas por los
organos competentes de la US y que, en todo caso, seran publicados con la suficiente
antelacion para el adecuado seguimiento de la docencia y preparacion de las pruebas
de evaluacion. Esta adenda sdlo tendra validez durante el periodo de excepcionalidad.
El VOA establecera los mecanismos oportunos para que los contenidos de esas adendas
gueden incorporados en la documentacion de los titulos, de cara a los seguimientos y
renovaciones de la acreditacion de los titulos. Todo ello se realizara siguiendo las
recomendaciones de la DEVA con el propdsito de no causar ninguna dificultad en los
procesos de seguimiento y renovacion de la acreditacion de nuestros titulos.
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DOCUMENTO MARCO PARA LA ADAPTACION DE LA DOCENCIA Y EVALUACION EN LAS
UNIVERSIDADES ANDALUZAS A LA SITUACION EXCEPCIONAL PROVOCADA POR EL COVID-19
DURANTE EL CURSO ACADEMICO 2019/20

La crisis sanitaria provocada por el COVID-19 ha tenido un enorme impacto en el desarrollo
de la actividad académica en las universidades desde que el Real Decreto 463/ 2020, de 14 de
marzo, por el que se declara el estado de alarma, dispuso la suspensién de la ensefianza
universitaria presencial y que durante el periodo de suspensién se mantuvieran las
actividades educativas a través de las modalidades a distancia y «on line», siempre que
resultara posible. El estado de alarma ha sido objeto de sucesivas prérrogas hasta el 25 de
abril y no se descarta su prolongacion.

Ante este escenario tan excepcional, el sistema universitario andaluz, con el esfuerzo de toda
la comunidad universitaria sin excepcidén (responsables académicos, profesorado, PAS y
estudiantado) y de las instituciones y empresas colaboradoras externas, ha dado una
respuesta responsable, rapida y agil para garantizar la continuidad de las actividades
formativas mediante su adaptacién a métodos no presenciales, manteniendo los estandares
de calidad del sistema. Ademds, la prevision de que la evolucion de la crisis sanitaria no
permitira la vuelta a la docencia presencial en el presente curso académico ha llevado a todas
las universidades, en consenso con la Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad, a la decision de mantener la docencia no presencial hasta final de curso y a
trabajar en la elaboraciéon de planes de contingencia para el probable supuesto de que
tampoco sea posible la celebracién de pruebas de evaluacion presenciales en las fechas
previstas en los calendarios académicos

Para garantizar una actuacién coordinada y planificada del proceso a nivel regional, la
Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad, las Universidades del
Sistema Andaluz de Universidades y la Direccién de Evaluacidn y Acreditacion de la Agencia
Andaluza del Conocimiento se han emplazado para elaborar un marco compartido de
principios y criterios generales que sirvan de referencia a las medidas que cada universidad
andaluza adopte, en el ejercicio de su autonomia y en funcién de sus caracteristicas
especificas. Ello bajo el convencimiento de que la coordinacién y colaboracién son esenciales
en estas circunstancias tan excepcionales para mantener la cohesién, solidez y calidad que
caracteriza al sistema andaluz de universidades.

El presente documento es fruto de diversas reuniones de trabajo a distintos niveles
celebradas entre la Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad, las
Universidades, representantes de estudiantes y la Direccién de Evaluaciéon y Acreditacién
(DEVA) de la Agencia Andaluza del Conocimiento como d6rgano externo de evaluacién del
sistema universitario andaluz. La participacién de la DEVA garantiza la adecuacién de las
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Reunion del Consejero y Rectores Andaluces, con representantes de la
DEVA

11 de abril

Documento marco para la adaptacion a la docencia y la evaluacion



Documento marco del Consejero y Rectores Andaluces
11 de abril
Documento marco para la adaptacion a la docencia y la evaluacion

El 11 de abril la Consejeria de Universidad de la Junta de Andalucia (CECEU) junto a
los Rectores de las Universidades Publicas se reafirman lo dicho el dia 1:

 Mantener la docencia no presencial durante el resto del curso 2019-2020
 Elaboracion de planes de contingencia para el probable supuesto de que

tampoco sea posible la celebracion de pruebas de evaluacidon presenciales en
las fechas previstas en los calendarios académicos.



Documento marco del Consejero y Rectores Andaluces
11 de abril
Documento marco para la adaptacion a la docencia y la evaluacion

Cada Universidad aprobara un documento de criterios académicos de
adaptacion validos para todas las titulaciones. Los 6rganos responsables en cada
universidad, en coordinacion con los Centros y Departamentos, elaboraran
adendas a las Guias Docentes con las adaptaciones que se acuerden.

Se velara por que las adaptaciones a la modalidad no presencial no excluyan a
estudiantes que por falta de recursos tecnologicos tengan dificultades para el
seguimiento de su formacidn a distancia. Se procurara ofrecer alternativas en las
modalidades de docencia y de evaluacion de manera flexible para atender a
dichos estudiantes, sin detrimento del nivel de exigencia en los resultados del
aprendizaje.
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Documento marco para la adaptacion a la docencia yl a evaluacion

Mantenimiento del calendario académico previsto. Es un objetivo del proceso
de adaptacion que el estudiantado pueda cursar las asignaturas en la que esta
matriculado y ser evaluado en las fechas previstas en el calendario académico, sin
sufrir retrasos en la terminacion del presente curso académico o tener que
trasladar las asignaturas al proximo curso

Aquellas actividades formativas de imposible adaptacion a la modalidad no
presencial podran programarse para ser realizadas durante los meses de julio o
septiembre cuando ello sea posible o, en el caso de practicas externas de larga
duracion, incluso durante los meses de octubre a diciembre, considerandose
realizadas en todo caso en el presente curso académico 2019/20, sin necesidad
de nueva matricula
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Documento marco para la adaptacion a la docencia yl a evaluacion

CRITERIOS PARA LA ADAPTACION DE LA DOCENCIA

Las adaptaciones que, en su caso, se realicen en los contenidos, metodologia
docente, recursos bibliograficos y cualquier otro contenido de la Guia Docente
se reflejaran en una adenda a la misma y deberan siempre garantizar la
adquisicion por los estudiantes de las competencias correspondientes

Las clases impartidas de manera online sincrona se adaptaran a los horarios en
los que estaban previstas las clases presenciales

Las tutorias grupales o individuales online se mantendran en el horario previsto
en la programacion docente presencial
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11 de abril
Documento marco para la adaptacion a la docencia yl a evaluacion

l1l. CRITERIOS PARA LA ADAPTACION DE LA EVALUACION

Los métodos y criterios de evaluacion que sustituyan a los previstos deben
permitir valorar la adquisicion de competencias y los resultados del aprendizaje
de cada materia.

Se reflejaran en adendas a las Guias Docentes las adaptaciones en la evaluacidn
qgue se hayan realizado, tales como nuevos porcentajes de valor de la evaluacion
continua y de la prueba de evaluacion final o las distintas alternativas de
evaluacion final no presenciales

Se priorizara la evaluacion continua

Los estudiantes mantienen su derecho a la revision de las calificaciones
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Documento marco para la adaptacion a la docencia yl a evaluacion

V. CRITERIOS SOBRE EVALUACION DE TFG Y TFM

La defensa de los Trabajos Fin de Grado (TFG) y Trabajos Fin de Master (TFM) se
adaptara a una modalidad “online”

VIil. CALENDARIO ACADEMICO CURSO 2020/21

Los calendarios académicos del préximo curso 2020/21 tendran en cuenta la
posible necesidad de utilizar el mes de septiembre para la imparticion de
docencia que no haya podido adaptarse a la modalidad no presencial vy
contemplar un posible atraso en el comienzo de las clases del proximo curso
respecto a las fechas habituales de comienzo.



Convocatoria de Seguimiento de Plan de Estudios

‘ii‘}g"" 16 de abril

Escuela Técnica Superior
de Arquitectura

Estimado miembro de la Comisidn de Seguimiento de Plan de Estudios,

Le convoco a la proxima sesion de la Comision de Seguimiento de Plan de Estudios que, con

caracter ordinario, fendra lugar Virtuaimente el proximo jueves, dia 16 de abril de 2020, alas 11:00 h
de acuerdo con el siguiente Orden del Dia:

1.
2.

3

o

Informe del Director

Informacién sobre la situacién actual de la docencia vy tutorias virtuales en la ETSA segun el
seguimiento realizado por la Direccién del segundo cuatrimestre del curso 2019-20.
Informacién de la propuesta de los Departamentos sobre la clasificacion de las
asignaturas/grupos segun su situacion docente actual.

Grupos de adecuacion docente:
a. Docencia virtual 100%

b. Docencia virtual parcial

c. Docencia virtual nula

Propuesta y Acuerdos a tomar sobre las asignaturas/grupos segun la informacion aportada
por los Departamentos.

Debate de altemativas al calendario oficial para las asignaturas/grupos a, b y ¢ y TFE.

Ruegos vy preguntas.



CONSEJO DE GOBIERNO DE 22 DE ABRIL

« APROBACION DE LOS CRITERIOS ACADEMICOS DE ADAPTACION
VALIDOS PARA TODAS LAS TITULACIONES DE LA US DURANTE EL
PERIODO EXCEPCIONAL PROVOCADO POR EL COVID-19

Criterios académicos de adaptacién validos paratodas las titulaciones de
laUS durante el periodo excepcional provocado por e COMD-19

La Universidad de Sevilla, a raiz de la crisis sanitaria generada por la actual pandemia mundial,
constituyé el pasado 27 de febrero la Comision de Seguimiento y Evolucion del COVID-19 en la
Universidad de Sevilla. Durante este periodo, y de manera mas acentuada desde la declaracion del
estado de alarma el pasado 14 de marzoi, se han publicado diversas instrucciones y resoluciones

rectorales adaptadas a las diferentes situaciones durante la evolucion de la pandemia.

El pasado 1 de abril se hizo publico un Acuerdo de Rectores y Rectoras de las Universidades publicas de
Andalucia y del Consejero de Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad de la Junta de
Andalucia por el que establece el mantenimiento de la docencia online hasta la finalizacion del presente
curso académico. Posteriormente, el 11 de abril se publicé el acuerdo entre las universidades andaluzas,
la Consejeria y la DEVA por el que se establece un marco comin para la adaptacion de la docencia y

evaluacién dada la situacion de excepcionalidad.

En dicho documento de 11 de abril se establece un marco compartido de principios y criterios generales
que deberan servir de referencia a las medidas que cada universidad andaluza adopte, en el ejercicio de
su autonomia y en funcién de sus caracteristicas especificas. En este sentido, el documento expresa que
cada Universidad debera aprobar un documento de criterios académicos de adaptacion validos para
todas las fitulaciones. Asimismo, el documento recoge que los ¢6rganos responsables en cada
universidad, en coordinacion con los Centros y Departamentos, elaboraran adendas a las Guias

Docentes (nuestros programes y proyectos docentes) con las adaptaciones que se acuerden.

Para la elaboracion de este documento de criterios académicos de adaptacion, la Universidad de Sevilla
se ha basado, junto a las directrices publicadas en el mencionado Documento Marco de 11 de abril, en el

contenido de los siguientes documentos de referencia:

[ Acuerdo de REACU de 3 de abril de 2020, ante la situacion de excepcion provocada por el
COVID-19i,



1. Comunicacioén de aprobacion del Acta de Junta de Escuela correspondiente a:
-Convocatoria ordinaria de 19 de diciembre de 2019.

2. Informe del Director

Este informe va a tener tres partes
* PASADO, DESDE EL 10 DE MARZO
* PRESENTE, DESDE EL 22 DE ABRIL



CONSEJO DE GOBIERNO DE 22 DE ABRIL

« APROBACION DE LOS CRITERIOS ACADEMICOS DE ADAPTACION
VALIDOS PARA TODAS LAS TITULACIONES DE LA US DURANTE EL
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Criterios académicos de adaptacién validos paratodas las titulaciones de
laUS durante el periodo excepcional provocado por e COMD-19
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estado de alarma el pasado 14 de marzoi, se han publicado diversas instrucciones y resoluciones
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El pasado 1 de abril se hizo publico un Acuerdo de Rectores y Rectoras de las Universidades publicas de
Andalucia y del Consejero de Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad de la Junta de
Andalucia por el que establece el mantenimiento de la docencia online hasta la finalizacion del presente
curso académico. Posteriormente, el 11 de abril se publicé el acuerdo entre las universidades andaluzas,
la Consejeria y la DEVA por el que se establece un marco comin para la adaptacion de la docencia y

evaluacién dada la situacion de excepcionalidad.

En dicho documento de 11 de abril se establece un marco compartido de principios y criterios generales
que deberan servir de referencia a las medidas que cada universidad andaluza adopte, en el ejercicio de
su autonomia y en funcién de sus caracteristicas especificas. En este sentido, el documento expresa que
cada Universidad debera aprobar un documento de criterios académicos de adaptacion validos para
todas las fitulaciones. Asimismo, el documento recoge que los ¢6rganos responsables en cada
universidad, en coordinacion con los Centros y Departamentos, elaboraran adendas a las Guias

Docentes (nuestros programes y proyectos docentes) con las adaptaciones que se acuerden.

Para la elaboracion de este documento de criterios académicos de adaptacion, la Universidad de Sevilla
se ha basado, junto a las directrices publicadas en el mencionado Documento Marco de 11 de abril, en el

contenido de los siguientes documentos de referencia:

[ Acuerdo de REACU de 3 de abril de 2020, ante la situacion de excepcion provocada por el
COVID-19i,
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universidad, en coordinacion con los Centros y Departamentos, elaboraran adendas a las Guias
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PREVALENCIA'Y TEMPORALIDAD

Debe entenderse, por ello, que el establecimiento de los criterios
académicos de adaptacidon, asi como las normas en él recogidas,
desplazaran y tendran prevalencia sobre cualquier otra disposicion
normativa que no pueda interpretarse conforme a sus previsiones,
toda vez que vienen a establecer el régimen en los ambitos definidos
de la actividad universitaria ante la necesidad de adecuacion a la
situacion provocada por el COVID-19. Se trata pues de un régimen
excepcional, asentado en la situacion de emergencia sanitaria, que
viene a dar respuesta en el ambito de la Universidad de Sevilla a |la
aplicacion de las medidas y acuerdos adoptados como consecuencia
de la declaracion del estado de alarma. Como norma de caracter
excepcional debe entenderse ligada necesariamente en su vigencia al
presupuesto factico y al periodo temporal al que debe dar respuesta.

Estos criterios tienen
PREVALENCIA sobre cualquier
normativa de rango académico

La vigencia se vincula a la
situacion de emergencia COVID-
19 y a su periodo temporal
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JUNTA DE ESCUELA Y COMISION DE SEGUIMIENTO DE TiTULOS CSPE

* todas las alusiones a las Comisiones de Seguimiento de los titulos

deben entenderse asumidas siempre que exista la necesaria El 6rgano responsable sera la Junta
delegacion por parte de las Juntas de Centros. En caso contrario, debe de Escuela hasta que delegue
entenderse que seran las Juntas de Centros las responsables de la expresamente en la CSPE

realizacion de las acciones planteadas.
* el profesorado debera mantener una adecuada comunicaciéon con los
estudiantes en el proceso de elaboracidn de estas adenda Comunicacioén con los estudiantes
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bajo la coordinacion de las direcciones de los departamentos, el
profesorado responsable de cada grupo de cada asignatura, sera el
encargado de cumplimentar, hasta el 4 de mayo, la adenda que en
SEVIUS

. La elaboraciéon de estas adendas suministrara, a partir del contenido
incorporado por el profesorado, la asignacion de cada grupo a una de
las tres categorias docentes de las descritas

4 de mayo: EL profesorado sera el
responsable de de cumplimentar
las adendas a través de su SEVIUS

En la adenda se establece la
propuesta de clasificacion en
grupos
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Los Consejos de Departamento tendran acceso a la informacion obtenida en el
apartado anterior, tal como se ha explicado. Con dicha informacion se llevaran a
cabo dos actuaciones:

a) Validaran las adendas en sesidn ordinaria virtual de su Consejo de
Departamento. Alternativamente, se podra validar por la Comision
permanente del Departamento, hasta su posterior ratificacidon en sesion
ordinaria del Consejo.

b) Elaboraran una catalogacién sobre la base de las tres tipologias de las
caracteristicas de los grupos detectados en funcion de las necesidades
docentes:

GRUPO 1: Profesorado/grupo o asignatura que sigue su actividad académica,
incluyendo la docencia y la evaluacion, en enseianza virtual (EV)

GRUPO 2: Profesorado/grupo o asignatura que sigue su docencia bien en EV
bien por otros procedimientos, pero que requiere de adaptaciones especificas
presenciales para cumplir su programacion (practicas, examen, etc.).

GRUPO 3: Profesorado/grupo o asignatura que sigue su docencia bien en EV
bien por otros procedimientos, pero que requiere de adaptaciones especificas
presenciales para cumplir su programacion (practicas, examen, etc.).

Los consejos de Departamento
son los que validaran las adendas
Y elaboraran una catalogacion
sobre la base de las 3 tipologias
de grupos 1, 2, 3
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DESPUES DE LA PUBLICACION DE LOS CRITERIOS SE FACILITARON TRES

DOCUMENTOS DE APQOYO:

* Guia de uso de cumplimentacidon de adendas en la Universidad de Sevilla

e Pautas y Recomendaciones de la Universidad de Sevilla para la elaboraciéon y
realizacion de procedimientos de evaluacidon no presenciales ante la situacion

creada por el COVID-19. Herramientas virtuales disponibles

* Procedimiento para el flujo de documentacion a las Juntas de Centro
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Los Consejos de Departamento tendran acceso a la informacion obtenida en el
apartado anterior, tal como se ha explicado. Con dicha informacion se llevaran a
cabo dos actuaciones:

a) Validaran las adendas en sesidn ordinaria virtual de su Consejo de
Departamento. Alternativamente, se podra validar por la Comision
permanente del Departamento, hasta su posterior ratificacidon en sesion
ordinaria del Consejo.

b) Elaboraran una catalogacién sobre la base de las tres tipologias de las
caracteristicas de los grupos detectados en funcion de las necesidades
docentes:

* GRUPO 1: Profesorado/grupo o asignatura que sigue su actividad académica,
incluyendo la docencia y la evaluacion, en enseianza virtual (EV)

* GRUPO 2: Profesorado/grupo o asignatura que sigue su docencia bien en EV
bien por otros procedimientos, pero que requiere de adaptaciones especificas
presenciales para cumplir su programacion (practicas, examen, etc.).

* GRUPO 3: Profesorado/grupo o asignatura que sigue su docencia bien en EV
bien por otros procedimientos, pero que requiere de adaptaciones especificas
presenciales para cumplir su programacion (practicas, examen, etc.).

EL profesorado sera el
responsable de de cumplimentar
las adendas a través de su SEVIUS

En la adenda se establece la
propuesta de clasificacion en
grupos
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Departamento. Alternativamente, se podra validar por la Comision
permanente del Departamento, hasta su posterior ratificacidon en sesion
ordinaria del Consejo.

b) Elaboraran una catalogacién sobre la base de las tres tipologias de las
caracteristicas de los grupos detectados en funcion de las necesidades
docentes:

* GRUPO 1: Profesorado/grupo o asignatura que sigue su actividad académica,
incluyendo la docencia y la evaluacion, en enseianza virtual (EV)

* GRUPO 2: Profesorado/grupo o asignatura que sigue su docencia bien en EV
bien por otros procedimientos, pero que requiere de adaptaciones especificas
presenciales para cumplir su programacion (practicas, examen, etc.).

* GRUPO 3: Profesorado/grupo o asignatura que sigue su docencia bien en EV
bien por otros procedimientos, pero que requiere de adaptaciones especificas
presenciales para cumplir su programacion (practicas, examen, etc.).

EL profesorado sera el
responsable de de cumplimentar
las adendas a través de su SEVIUS

En la adenda se establece la
propuesta de clasificacion en
grupos



Mensaje de la Secretaria Académica ETSA sobre procedimiento de
adendas
6 de mayo

Estimados companferos,

Ante todo espero que todos os encontréis bien y con animo para estos dias de intenso trabajo de gestion que debemos afrontar.

Dado que en esta semana se estan celebrando los correspondientes Consejos de Departamentos para la aprobacion de las Adendas, os
recuerdo el procedimiento a seguir segun instrucciones recibidas el 30-04-2020 y lo recogido en el punto 6:

6. Una vez validadas las adendas por los Consejos de Departamento y clasificadas por titulo, se
enviaran los documentos pdf a los Secretarios de cada uno de los centros implicados, junto
con los informes que procedan de las actuaciones derivadas de lo dispuesto en el apartado 3
de los Criterios académicos de adaptacion aprobados por el Consejo de Gobierno. Debera
elaborarse un informe por titulo o un informe por centro con apartados especificos para cada
titulo. Todo ello en el plazo establecido, maximo hasta el 11 de mayo.

Segln esto, debéis enviarme los documentos de las ADENDAS vy los informes correspondientes que procedan tal como se indica, en pdf

y clasificados por titulos, a secretaria_etsa@us.es en el plazo establecido (hasta lunes 11 de mayo). Toda la documentacion recibida y los
informes que nos solicitan se organizara para su puesta en conocimiento de los miembros de Junta de Escuela antes de su celebracion.
Saludos cordiales,

Filomena Pérez Galvez
Secretaria Académica
Escuela Técnica Superior de Arquitectura

Universidad de Sevilla
Ttno: 954556506



CONSEJO DE GOBIERNO DE 22 DE ABRIL. CRITERIOS

DOS CUESTIONES RELATIVAS AL ORDEN DEL DIA (PUNTO 6 Y PUNTO 4)

RESPECTO AL PUNTO 6: las Juntas de Centro en colaboracion con las
Comisiones de Seguimiento de los titulos, podran, atendiendo a sus propios
mecanismos de organizacion internos, reprogramar sus actividades de
evaluacion en el calendario de la 1la convocatoria de las asignaturas de
segundo cuatrimestre y anuales pertenecientes al primer grupo.

RESPECTO AL PUNTO 4: Las personas responsables de la coordinaciéon de los
TFE seran las que introduciran, oidos los tutores, las adaptaciones
correspondientes en las adendas a estas asignaturas y seran las Comisiones de
Seguimiento de los titulos las encargadas de validarlas

Reprogramacion de calendario de
pruebas

Las adendas de los TFM se
validaran Junta de centro



1. Comunicacioén de aprobacion del Acta de Junta de Escuela correspondiente a:
-Convocatoria ordinaria de 19 de diciembre de 2019.

2. Informe del Director

Este informe va a tener tres partes

* PASADO, DESDE EL 10 DE MARZO

* PRESENTE, DESDE EL 22 DE ABRIL

* FUTURO, A PARTIR DEL 18 DE MAYO



CONSEJO DE GOBIERNO DE 22 DE ABRIL. CRITERIOS Delegacidon expresa a la Comision
de Seguimiento de Planes de
Estudio CSPE de las competencias

Las Comisiones de Seguimiento de los titulos, tras la delegacidon expresa por definidas en el documento
acuerdo de las Juntas de Centro, seran las encargadas de velar por la correcta “Criterios Académicos de
ejecucion y el desarrollo coherente de los planes de estudio de cada titulacion adaptacion validos para todas las

titulaciones de la US durante el
periodo excepcional provocado

El pasado lunes se presentd el procedimiento para las 22 convocatorias de las por el COVID-19”, y documentos

asignaturas del primer cuatrimestre, y asignaturas extintas posteriores donde se asignen
funciones a la CSPE por parte de
la Comisidon de Seguimiento de la
crisis generada por el COVID-19
de la US



DESESCALADA: FASE 1
Vuelta a una Nueva Normalidad

Entramos en la [lamada FASE ORGANIZATIVA de la vuelta a la presencialidad, para

lo que se han dictado 4 documentos:

* Instrucciones de la Gerencia y Recursos Humanos para el personal de
Administracion y Servicios

* Instrucciones de los Vicerrectorados de Ordenacion Académica y Profesorado
para el Personal Docente e Investigador

* Guia Preventiva para Centro/ Departamento /Servicio / Instituto Universitario

* Procedimiento de Seguridad y Salud para la continuidad del trabajo ante la
pandemia COVID 19

A partir del 18 de mayo iremos
informando de acciones concretas



Escuela Técnica Superior
de Arquitectura

Sevilla, a 23 de abril de 2020

Estimados miembros de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura.

En primer lugar, quiero reconocer el enorme esfuerzo que, Estudiantes, Profesores y
Personal de Administracion y Servicios, estamos realizando para conseguir mantener la
actividad de este curso académico, desde el comienzo de la crisis COVID 19. Es
obligado poner en valor el extraordinario trabajo que los docentes de la Escuela estan
haciendo, superando en muchos casos su responsabilidad, dedicacion y medios
materiales para que nuestros estudiantes aprovechen al maximo el tiempo de trabajo y
adquieran las competencias programadas en las circunstancias excepcionales y
adversas en las que nos encontramos; a los estudiantes que, a pesar de estar sufriendo
situaciones complicadas personales y familiares en muchos aspectos, estan trabajando
incansablemente para que el curso se desarrolle con el maximo aprovechamiento a
costa de una dedicacion sin limite. Y al Personal de Administracién y Servicios por el
apoyo incondicional y su gran esfuerzo por seguir la atenciéon no presencial a pesar de
su complejidad.

Me dirijo a todos vosotros como Director de la Escuela de Arquitectura en relacién a la
difusién en medios de comunicacion y redes sociales de un video e imagenes de
profesores de este centro, dado que esta difusion se ha producido fuera del ambito
docente en el que se produjo el hecho, una plataforma digital de uso exclusivo del
personal de la Universidad de Sevilla y de &mbito académico.

Quiero informaros que, atendiendo a los sistemas de garantia que nuestra Universidad
ofrece a todos los miembros de su comunidad, he solicitado al Consejo de Gobierno de
ayer 22 de abril de 2020 las siguientes acciones, independientemente de las acciones
legales que los afectados pudieran llevar a cabo de manera individual:

1. Dentro del ambito universitario, el inicio del procedimiento de establecimiento de
responsabilidades disciplinarias sobre el video difundido.

2. Elinicio de acciones legales:

a. Contra la persona/s que difundieron el video fuera del dmbito de la
asignatura en la que se publica

b. Contra el/los medios de comunicacién que hubieran difundido en internet
dicho video y publicado imagenes de estos docentes.

Aprovecho este comunicado para mostrar mi apoyo personal a los profesores afectados
junto al de todo el equipo de Direccion, asi como transmitirles las numerosas
comunicaciones de afecto, apoyo, reconocimiento de su trayectoria y de su labor en la
Escuela, recibidas desde todos los sectores de este centro, desde los 6rganos de
gobierno de la Universidad y representantes de otros centros, asi como desde entidades
externas a la misma.

ETSde Arquitectura de Sevilla - Avda. Reina Mercedes, nim. 2 - 41012 Sevilla — Teléfono 954 55 65 12/11~ e-mail: director _etsa@us.es

Escuela Técnica Superior
de Arquitectura

En cumplimiento de las regulaciones de la Universidad de Sevilla quiero recordar que
no esta permitida la captacion y/o grabacién de ninguna sesion, asi como su
reproduccién o difusion, en todo o en parte, sea cual sea el medio o dispositivo utilizado.
Cualquier actuacion indebida comportara una vulneraciéon de la normativa vigente,
pudiendo derivarse las pertinentes responsabilidades legales. Es importante que, a raiz
de este hecho lamentable, que ya tiene consecuencias inevitables, recordar las
obligaciones y derechos que todos tenemos y las consecuencias legales de las acciones
que se pueden derivar, asi como del perjuicio moral dificilmente subsanable.

Os deseo a todas y todos mucha salud,

Francisco Montero Fernandez
Director de la E T S de Arquitectura

ETSde Arquitectura de Sevilla - Avda. Reina Mercedes, nim. 2 - 41012 Sevilla — Teléfono 954 55 65 12/11- e-mail: director etsa@us.es
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INFORME DE SUBDIRECCIONES:

El equipo de direccion sigue trabajando con reuniones semanales

A destacar:

La importante colaboracion del FABLAB que a la fecha ha entregado casi 15000 pantallas. Que tenemos 3000
reservadas para la Escuela, de manera que todos los miembros de la Escuela tengan una disponible para su uso.
Desde aqui quiero enviar mi agradecimiento a los miembros del fab lab JOSE ALBA, JUAN CARLOS PEREZ JUIDIAS
y ENRIQUE VAZQUEZ.

Se ha seguido trabajando en el Reglamento de TFE.

Hay una convocatoria inminente de la COA del centro para preparacion curso 2020-21.

Se han recibido de la DEVA los informes provisionales de renovacién de la acreditacion (recibidos con fecha
21/04/2020) y nos encontramos preparando alegaciones

MO040 M. U. en Peritacion y Reparacion de Edificios

MO051 M. U. en Arquitectura y Patrimonio Histérico

M166 M. U. en Ciudad y Arquitectura Sostenibles

M169 M. U. en Innovacion en Arquitectura: Tecnologia y Disefio

RESPECTO A LA SUBDIRECCION DEL ESPACIO DOCENTE E INVESTIGADOR. Se han retomado los trabajos de las
nuevas aulas del planta tercera y la finalizacion del Salon de Actos

Quiero terminar expresando mi agradecimiento a todos los miembros del EQUIPO DE DIRECCION por su
constante dedicacidn.

A los DIRECTORES DE DEPARTAMENTO por su labor incansable que ha permitido conseguir llegar a esta situacion
de superacion de la crisis.

Y agradecer a JOSE LUIS REYES su dedicacidn absoluta para que todas las iniciativas que vamos aportando sean
posible.



